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ACTE NORMATIVE RELEVANTE:

• LEGEA 272/2004 PRIVIND PROTECŢIA ŞI

PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI

• HOTARAREA GUVERNULUI 691/2015 CARE APROBĂ:

− Procedura din 2015 de monitorizare a modului de

creştere şi îngrijire a copilului cu părinţi plecaţi la

muncă în străinătate şi serviciile de care aceştia pot

beneficia

− Metodologia din 2015 de lucru privind colaborarea

dintre direcţiile generale de asistenţă socială şi
protecţia copilului şi serviciile publice de asistenţă
socială şi modelul standard al documentelor elaborate

de către acestea
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LEGEA 272/2004 PRIVIND PROTECŢIA ŞI
PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI

SECŢIUNEA 4:PROTECŢIA COPILULUI CU PĂRINŢI PLECAŢI
LA MUNCĂ ÎN STRĂINĂTATE

Art. 104
(1) părintele care exercită singur autoritatea părintească sau la
care locuieşte copilul, care urmează să plece la muncă în
străinătate, are obligaţia de a notifica această intenţie serviciului
public de asistenţă socială de la domiciliu, cu minimum 40 de zile
înainte de a părăsi ţara.
(2) notificarea va conţine, în mod obligatoriu, desemnarea
persoanei care se ocupă de întreţinerea copilului pe perioada
absenţei părinţilor sau tutorelui ....
(3) confirmarea persoanei în întreţinerea căreia va rămâne
copilul se efectuează de către instanţa de tutelă....
(4) dispoziţiile prezentului articol sunt aplicabile şi tutorelui,
precum şi în cazul în care ambii părinţi urmează să plece la
muncă într-un alt stat.
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LEGEA 272/2004 PRIVIND PROTECŢIA ŞI 
PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI
SECŢIUNEA 4:PROTECŢIA COPILULUI CU PĂRINŢI PLECAŢI LA
MUNCĂ ÎN STRĂINĂTATE

ART. 105

Persoana desemnată conform art. 104 alin. (2) trebuie să facă parte
din familia extinsă, să aibă minimum 18 ani şi să îndeplinească
condiţiile materiale şi garanţiile morale necesare creşterii şi îngrijirii
unui copil.
(2) serviciile publice de asistenţă socială ... asigură persoanelor
desemnate consiliere şi informare cu privire la răspunderea pentru
creşterea şi asigurarea dezvoltării copilului pe o perioadă de 6 luni.
(3) instanţa va dispune delegarea temporară a autorităţii părinteşti
... nu mai mult de un an, către persoana desemnată ....
(6) ... soluţionarea cererii de delegare a drepturilor şi îndatoririlor
părinteşti se face în termen de 3 zile de la depunerea acesteia.
(8) ... persoana în sarcina căreia cad îngrijirea şi creşterea copilului
trebuie să urmeze, obligatoriu, un program de consiliere ....
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Procedura din 2015 de monitorizare a modului de 
creştere şi îngrijire a copilului cu părinţi plecaţi la muncă în 
străinătate şi serviciile de care aceştia pot beneficia
ART. 2

(1) serviciul public de asistenţă socială solicită anual, în ultimul trimestru al anului,
unităţilor şcolare care funcţionează pe raza lor administrativ-teritorială, date şi
informaţii cu privire la copiii aflaţi în următoarele situaţii:

A) copii cu ambii părinţi plecaţi în străinătate;
B) copii cu părintele unic susţinător plecat în străinătate;
C) copii cu un singur părinte plecat în străinătate;
D) copii reveniţi în ţară după o perioadă de şedere în străinătate alături de părinţi
mai mare de un an.

(2) unitatea şcolară are obligaţia [doar la solicitare] de a transmite lista nominală
a copiilor aflaţi în situaţiile prevăzute .... în cel mult 15 zile calendaristice de la
solicitare. Lista va cuprinde numele şi prenumele copilului, numele şi prenumele
părinţilor sau, după caz, ale părintelui şi adresa de domiciliu a acestuia.

(5) persoana care se ocupă de creşterea şi îngrijirea unui copil cu părinte/părinţi
plecat/plecaţi la muncă în străinătate are obligaţia de a pune la dispoziţia serviciului
public de asistenţă socială toate datele şi informaţiile pe care le deţine cu privire la
adresa la care pot fi contactaţi părinţii în străinătate şi de a face dovada că menţine
legătura cu aceştia.
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PROCEDURA DIN 2015 DE MONITORIZARE A MODULUI DE CREŞTERE ŞI
ÎNGRIJIRE A COPILULUI CU PĂRINŢI PLECAŢI LA MUNCĂ ÎN
STRĂINĂTATE ŞI SERVICIILE DE CARE ACEŞTIA POT BENEFICIA

ART. 3

(1) .... serviciul public de asistenţă socială realizează ... vizite la domiciliul

persoanelor desemnate ... în vederea informării şi consilierii acestora cu privire

la răspunderea pentru creşterea şi îngrijirea copilului.

(3) în situaţia în care se constată scăderea randamentului şcolar,

învăţătorul/dirigintele copilului are obligaţia de a solicita sprijinul consilierului

şcolar şi de a anunţa în scris reprezentantul serviciului public de asistenţă
socială.

(5) dacă în termen de 3 luni de la înscrierea la şcoală a copilului cu părinţi
plecaţi la muncă în străinătate, situaţia şcolară şi integrarea acestuia în mediul

şcolar nu se îmbunătăţesc, învăţătorul/dirigintele, cu aprobarea directorului

unităţii de învăţământ, are obligaţia de a solicita sprijinul consilierilor şcolari din

cadrul centrului judeţean de resurse şi asistenţă educaţională ....
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METODOLOGIA DIN 2015 DE LUCRU PRIVIND COLABORAREA 
DINTRE DIRECŢIILE GENERALE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA 
COPILULUI ŞI SERVICIILE PUBLICE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI 
MODELUL STANDARD AL DOCUMENTELOR ELABORATE DE CĂTRE 
ACESTEA

ART. 5

(2)în funcţie de situaţia socială, copilul poate fi în situaţie de risc în

familia care se ocupă de creşterea şi îngrijirea lui dacă:

c) părintele unic susţinător sau ambii părinţi sunt plecaţi la

muncă în ţară sau în străinătate;

ART. 8

(2)pentru completarea fişei de identificare a riscurilor reprezentantul

serviciului public de asistenţă socială poate solicita informaţii
suplimentare de la profesioniştii care intră în contact cu copilul, cum ar

fi: ... cadre didactice, asistentul medical, mediatorul şcolar, .... el poate

solicita sprijin inclusiv pentru verificarea sau validarea informaţiilor

furnizate de familie pentru completarea fişei de identificare a riscurilor.
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